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Bolagsordning for Fripoint AB

§ 1 Firma
Bolagets firma &r Fripoint AB (privat).

§ 2 Sate
Bolagets styrelse ska ha sitt séte i Goteborg.

§ 3 Verksamhetsandamal

Det kommunala andamalet med bolagets verksamhet &r att, med utgangspunkt i
bolagets fastighetsinnehav, bidra till en hallbar, langsiktig stadsutveckling i
Goteborg genom att utveckla kvartersmark och fastigheter samt samordna utbyggnad
av kvartersmark.

Bolagets verksamhet ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktieagarna. Bolaget ska
folja de kommunalréttsliga principerna i 2 kapitlet kommunallagen. Det innebar att
verksamheten ska vara forenlig med den kommunala kompetensen och lokaliserings-
principen, att kommunmedlemmarna ska behandlas lika, forbud att Iamna stod &t
enskild och forbud att ta hogre avgift &n som svarar mot kostnaderna for de tjanster
som tillhandahalls, savida inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller atgard
medger undantag.

Sjalvkostnadsprincipen &r inte tillamplig i bolagets verksamhet som géller
forvaltning av kommunal egendom, sdsom upplatelse och éverlatelse av fast och 16s
egendom.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgangar tillfalla aktieagarna.

§ 4 Verksamhetsforemal
Bolaget ska ha till foremal for sin verksamhet att &ga och forvalta aktier samt déarmed
forenlig verksamhet.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor l1agst 150 000 kronor och hdgst 600 000 kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier i bolaget ska vara l&gst 1 500 och hogst 6 000.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst tre och hogst fem ledaméter jamte lagst en och
hogst tre suppleanter. Ledamoter och suppleanter véljs arligen av kommunfull-
maktige i Goteborg for tiden intill slutet av den forsta arsstamman som halls efter det
ar da styrelseledamoten utsags.
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§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning utser bolagsstamman en eller tva revisorer, med
lika manga suppleanter. Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istallet for
revisor/-er och revisorssuppleant/-er far dven ett eller tva registrerade revisionsholag
utses.

Revisionsuppdraget géller till slutet av den arsstamma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.

§ 9 Lekmannarevisorer
For samma mandatperiod som galler fér bolagets revisorer ska Goteborgs
kommunfullmaktige utse hogst tva lekmannarevisorer med lika manga suppleanter.

§ 10 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstdmma ska ske genom brev till aktiedgarna tidigast sex och senast
tva veckor fore stamman.

§ 11 Nérvaro- och yttranderatt

Ledamaoter och ersattare i Goteborgs kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska ha
ratt att narvara och yttra sig vid bolagsstimma samt ha ratt att, inom ramen for den
upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelse och verkstéllande direktor, stélla fragor.

§ 12 Arenden pa arsstimma
Arsstamma ska hallas inom sex manader efter utgangen av varje rakenskapsar.

Pa arsstamman ska foljande arenden férekomma:

Stammans éppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

Upprattande och godkénnande av réstlangd.

Val av en eller tva justeringsman.

Godkannande av dagordning.

Provning av om stamman blivit behtérigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, samt i

forekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen.

Framldggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.

9. Beslut om:

a) Faststdllande av resultat- och balansréakning, samt i férekommande fall,
koncernresultat- och koncernbalansrékning.

b) Dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen samt

¢) Ansvarsfrihet for styrelseledamdter och verkstallande direktor.
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10. Faststéallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.

11. Anmalan av Goéteborgs kommunfullmaktiges val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av Goteborgs kommunfullméktiges val av
lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleanter.

12. Nér sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.

13. Annat arende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

14. Arsstimmans avslutande.

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har ratt att ta del av bolagets handlingar och rakenskaper
och i 6vrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i
den man hinder ej méter pa grund av lagreglerad sekretess.

§ 14 Kommunfullméktiges ratt att ta stéllning

Bolaget ska bereda Goteborgs kommunfullméaktige mojlighet att ta stallning innan
sadana beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse eller annars av storre
vikt fattas.

§ 15 Andring av bolagsordningen
Andring i denna bolagsordnings 88 3, 4, 7, 9 och 14 far inte goras utan godkannande
av Goteborgs kommunfullmaktige.

§ 16 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden 1 januari-31 december.

§ 17 Hembud av aktier

Har aktie, genom kop, byte, gava, bodelning, arv, testamente, bolagsskifte, fusion,
delning eller genom annat slag av forvarv dvergatt fran aktieagare till nagon, som
inte forut ar aktiedgare i bolaget, ska aktien hembjudas 6vriga aktiedgare till inlosen.
Erbjudande om hembud far inte utnyttjas for ett mindre antal aktier an erbjudandet
omfattar.

Forvarvaren av aktier, som omfattas av hembudsforbehallet, ska snarast efter
forvarvet skriftligen anmala aktiedvergangen till bolagets styrelse. Anmalan ska
innehalla uppgift om den ersattning som har lamnats for aktierna och de villkor
forvarvaren staller for inldsen.

Nar anméalan om aktiernas 6vergang har gjorts, ska styrelsen genast (i) anteckna detta
i aktieboken med uppgift om dagen for anmélan och (ii) I&amna en underrattelse om
hembudet till varje 16sningsberéattigad med kénd postadress.
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Den som vill utva lésningsratt ska skriftligen anmala detta till bolagets styrelse
senast tva manader fran dagen for forvarvarens behoriga anmalan till styrelsen enligt
ovan. Losningsanspraket ska av styrelsen genast antecknas i aktieboken med uppgift
om dagen for anmaélan.

Anméler sig mer an en l6sningsberéattigad, ska samtliga aktier sa langt det ar mojligt
fordelas mellan de I6sningsberattigade i forhallande till deras tidigare innehav av
aktier i bolaget. Aterstaende aktier fordelas genom lottning av bolagets styrelse eller,
om nagon losningsberattigad begér det, av notarius publicus.

L 6senbeloppet ska, om aktierna 6verlatits mot vederlag, motsvara vederlaget och
annars motsvara det pris som kan paraknas vid en forséljning under normala
forhallanden.

Kommer forvarvaren och den som har begart att fa I6sa in aktierna inte dverens i
fragan om inl6sen, far den som har begért inlésen vécka talan i tvisten i den ordning
som foreskrivs nedan. Sadan talan ska vackas senast tva manader fran den dag
I6sningsanspraket framstalldes hos bolaget enligt ovanstaende foreskrifter.

L 6senbeloppet ska erlaggas inom en manad fran den tidpunkt da lésenbeloppet blev
bestdmt genom dverenskommelse mellan parterna eller genom skiljedom.

Under tiden fran den hembudspliktiges forvarv av de hembudspliktiga aktierna till
dess att den definitive agaren ar inford i aktieboken (hembudstiden), har foérvarvaren
rétt till vinstutdelning och foretradesratt till teckning av nya aktier, teckningsoptioner
och konvertibler.

Om inte inom foreskriven tid nagon losningsberattigad framstaller I6sningsansprak
eller om lésenbelopp inte betalas inom féreskriven tid, ager den som har gjort
hembudet rétt att bli registrerad for aktierna ifraga.

Avlider aktiedgare, vars aktier omfattas av detta hembudsforbehall, och 6vergar
aktierna inte inom ett ar fran dodsfallet till ny &gare, géller forbehallet gentemot
dodsboet. Dédshoet ska i sadant fall géra anmélan enligt andra stycket i denna § 14
nér hembudsplikten intrader.

Tvist om lésningsratt av aktie och om I6senbeloppets storlek ska avgoras av
skiljeman enligt den vid pakallandet gallande lagen om skiljeférfarande.
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